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PROJETO “A PREVIDENCIA VAI A ESCOLA"

Tem por objetivo levar informagdes a comunidade
PREV ID ENQ | A escolar, em especial, aos professores e demais técnicos,
~ segurados(as) do Regime Préprio de Previdéncia Social
$0Q,A L (RPPS) do municipio de Belém, sobre temas como
direitos previdencidrios e impactos financeiros, além de
esclarecer duvidas sobre o RPPS, de modo a constituir
um alicerce de melhoria do atendimento e de valorizacao
dos (as) servidores (as) publicos (as) municipais.

O projeto faz parte do planejamento estratégico da BELEMPREV, cuja missdo é
“gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais de Belém,
de forma responsavel, célere, equilibrada e transparente, com a garantia dos
direitos do servidor publico e de seus dependentes, bem como de sua valorizacao”.

Dessa forma, em 2022, foi criado o vitorioso projeto “A Previdéncia E Nossa!”, uma
das acdes de Educacao Previdenciaria instituidas na atual gestao para democratizar
as informacdes previdencidrias aos(as) servidores(as) do municipio de Belém,
segurados(as) do RPPS. Diante da necessidade de alcancar maior numero de
servidores(as), em especial os da Secretaria Municipal de Educacao (SEMEC), foi
criado o projeto “A Previdéncia Vai A Escola”.

METAS DO PROJETO

\/ Disseminar informacdes sobre o Regime Préprio de Previdéncia Social aos(as)
servidores(as) publicos(as) municipais de Belém, especificamente, aos professores e
demais técnicos, vinculados a SEMEC (Secretaria Municipal de Educacdo), por meio
de palestras, abrangendo maior numero possivel de servidores.

\/ Viabilizar a transparéncia acerca dos recursos relacionados a Previdéncia
Municipal, garantindo o respeito, a responsabilidade e a eficiéncia.
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A Previdéncia Social integra a Seguridade Social,
sistema de protecdo social garantido pela
Constituicdo Federal de 1988. Possui carater
contributivo e solidario e tem como premissa o
amparo ao(a) trabalhador(a), com garantia de
renda, seja quanto a sua aposentadoria ou a
pensdao por morte de seus dependentes.

O Sistema Previdenciario Brasileiro é composto pelos seguintes Regimes:
\/ REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS/INSS):

Tem como segurados os trabalhadores da iniciativa privada e servidores sem
filiacdo a regimes préprios, de contribuicdo compulséria.

\/ O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS):

Regime publico especifico para servidores publicos efetivos, concursados, com
contribuicdo compulsoria.

\/ O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (RPC):

Instituido pela Emenda Constitucional n° 103/2019, de manutencdo obrigatéria ao
ente federativo e facultativa ao servidor, complementar a previdéncia publica.
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A BELEMPREV é a entidade gestora do Regime Préprio de

» o Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Belém/PA, integrante da

Administracdo Indireta Municipal. E uma Autarquia com

‘ \ | | l \ autonomia administrativa, financeira e patrimonial, responsavel

pelo gerenciamento da arrecadacdo das contribuicbes
I previdenciarias dos(as) servidores(as) municipais efetivos (as) e das

contribuicdes da Administracdao (patronal), de modo a garantir o pagamento dos
beneficios previdenciarios de aposentadoria e de pensdo por morte.

No caso dos (as) servidores (as) publicos (as) efetivos (as) do municipio de Belém,
o RPPS é mantido através da BELEMPREV.

O custeio se da mediante a contribuicdo do Municipio de Belém (patronal) e dos
(as) servidores(as) publicos(as) municipais ativos(as) e, desde de os proventos
excedem o teto do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, dos
aposentados(as) e dos(as) pensionistas, observados os critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario.

Nos casos de segurados(as) cedidos(as), afastados(as) e licenciados(as), a cessao do(a)

servidor(a) ou o afastamento dele(a) para exercicio de mandato eletivo, em que o
6rgao ou a entidade cessionaria ou o érgao do exercicio do mandato efetua o
pagamento da remuneracdo diretamente ao(a) segurado(a), sera de responsabilidade
desse Orgao ou entidade o desconto das contribuicdes devidas ao RPPS de origem.
Nesse caso, deve-se constar a responsabilidade pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribui¢des ao RPPS no ato de cessao.

A base de calculo das contribui¢cdes dos(as) servidores(as) cedidos(as) sem dnus
para o Municipio deve ser de acordo com a remuneracdo do cargo efetivo,
excluidas as vantagens transitorias. Os(as) servidores(as) que obtiverem Licenca
Sem Vencimento sdao contribuintes facultativos e assumem a sua contribuicao e

a do ente patronal.
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O(A) servidor(a) deverd manter seus dados atualizados junto & BELEMPREV, sem

esquecer de incluir ou excluir do cadastro previdenciario os seus dependentes.

A manutenc¢do dos dados atualizados colabora com o calculo atuarial anual realizado
pela Autarquia e reflete diretamente na saude financeira da Previdéncia.

E necessario também que o(a) servidor(a) mantenha o cadastro de dependentes
atualizado em seu 6rgao de origem, responsavel por prestar as informacbes a
BELEMPREV, por meio do Atestado de Pensdo, com vistas a subsidiar a concessdo do

beneficio previdenciario.
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Trata-se do mecanismo que decorre de previsao
contida no 8 9° do art. 201, da Constituicao
Federal, e que permite a contagem reciproca do
Tempo de Contribuicdo prestado nos diversos
Regimes de Previdéncia.

Desta forma, o(a) segurado(a) pode contabilizar o l ’
tempo de servico prestado no RGPS ou em outro -J
RPPS para sua aposentadoria junto 8 BELEMPREV.
Para averbar este periodo, ele devera solicitar a Certiddao de Tempo de Contribui¢ao
(CTC) do INSS ou do Regime de Previdéncia a que esteve vinculado(a) e encaminha-la
ao setor de recursos humanos do érgdao em que é lotado(a).

A Compensacao Previdenciaria objetiva distribuir o 6nus do pagamento do
beneficio previdenciario entre cada um dos regimes previdenciarios, cujo tempo de
filiacao foi considerado para a concessao do beneficio.



“ple > PREFEITURA
i MUNICIPAL
: DE BELEM

° o s O .
Beneficios Previdencicirios BELEMPREV

J N

<J)Aposentadoria:

E uma garantia assegurada ao(a) servidor(a) publico(a), visando ampara-lo(a)
quando do seu desligamento do efetivo exercicio do cargo, em razao da idade e do
tempo de contribuicdo. E concedida a partir do preenchimento de determinados
requisitos, ou ainda, na hipotese de incapacidade permanente para o trabalho.

< )Pens&o por morte:

Renda mensal paga aos dependentes do(a) segurado(a) ativo(a) ou aposentado(a),
em razao de seu falecimento.



PREFEITURA

L e Servigo Social e Psicologia

DE BELEM

BELEMPREV

Informacao, orientacao e acolhimento

O atendimento do Servico Social e da Psicologia esta disponivel para servidores(as)
publicos(as) municipais de Belém para fins de esclarecimentos e duvidas quanto aos
direitos relacionados a Previdéncia Social.

Também é realizado para prestar orientacdes em caso de suspeita de
negligéncia/violéncia contra a pessoa idosa aposentada ou pensionista da
BELEMPREV.
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<J) Simulacdo de Aposentadoria (todas as tercas-feiras na BELEMPREV e também
esta disponivel pelo aplicativo MEU RPPS);

<J) Emissao de 27 Via de Contracheque (aposentados e pensionistas);

Q Emissdo de Certiddo Negativa/Positiva;

O Certidao de Tempo de Contribuicdo;

O Pericia Médica (agendamento pelo Aplicativo MEU RPPS);
O Informacdes previdenciarias: (91) 98458-0803 (WhatsApp);

‘ ) Recadastramento Previdenciario/Prova de vida;

COMO FAZER A PROVA DE VIDA PELO APLICATIVO?
<¢) Acesse as lojas virtuais Google Play (para aparelho de sistema android)

ou Apple Store (para Iphone) em seu celular e baixe o Aplicativo MEU RPPS
para realizacdao da Prova de Vida Digital (aposentados e pensionistas).
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do més seguinte, totalizando 60 (sessenta) dias para realizar a Prova de Vida. Em
caso de perda do prazo, o pagamento dos beneficios previdenciarios estara sujeito a
bloqueio.

BELEMPREV

Todos(as) os(as) aposentados(as) e
os(as) pensionistas devem realizar o
recadastramento anual (Prova de
Vida) junto a Previdéncia Municipal, no
prazo de 60 dias, a contar do primeiro
dia do més de aniversario até o dia 30

Para realizar a Prova de Vida, aposentados(as) e pensionistas tém duas opc¢des:

@ PROVA DE VIDA DIGITAL: O procedimento pode ser feito, de modo digital, por
meio do Aplicativo “Meu RPPS”. Basta acessar as lojas virtuais de aplicativos (App
Store para aparelhos de sistema iOS/Iphone ou Play Store para sistema Android).
Em seguida, fazer a instalacdo do “Meu RPPS” no smartphone. Por fim, cadastrar-se
no app para fazer a Prova de Vida.

@ATENDIMENTO PRESENCIAL: O procedimento pode ser feito na Secdo de
Atendimento Previdenciario na sede da BELEMPREV. Basta apresentar os seguintes
documentos originais:

\/ Carteira de Identidade.

Vv cPE

\/ Comprovante de Residéncia.

OBS: A Prova de Vida sO6 podera ser feita pelo/a proprio/a aposentado/a ou
pensionista. No caso de impossibilidade de comparecimento do/a segurado/a, o
recadastramento podera ser feito por outras pessoas caso estejam habilitadas com:

\/ Procuracdo publica atualizada e valida por um ano; Termo de Curatela ou Tutela.

\/Atestado de vida (pode ser emitido por médico assistente com assinatura
reconhecida em cartério).

OBS: O(a) genitor(a) representa legalmente os filhos menores de 18 anos (com
declaracao escolar de matricula). @
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Censo Previdenciar

Por previsdo legal, o Censo ocorre de 5 em 5 anos. E uma atualizacdo cadastral,
funcional e financeira que conta também com a aplicacgdo de pesquisa
socioecondmica.

O Censo é multifinalitario e abrangera, de modo obrigatério, todos os(as)

segurados(as) do Regime Proprio de Previdéncia Social dos(as) servidores(as)
publicos(as) municipais de Belém, inclusive os(as) aposentados(as) e os(as)
pensionistas, tendo o ultimo ocorrido em 2022/2023.

E de suma importancia a participacdo de todos(as) os(as) segurados(as) da
Prefeitura de Belém e da Camara Municipal de Belém.

A ndo realizacdo do Censo Previdenciario podera resultar em bloqueio das
remuneracdes dos (as) servidores (as) e dos proventos de Aposentadoria e Pensao
por Morte aos (as) aposentados (as) e pensionistas até a regularizacdao da pendéncia.
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Fale Conosco:
belemprev.belem.pa.gov.br/fale-conosco

Nossas Redes Sociais

rf:]) @belemprev.pmb
n /belemprev.pmb

Atendimento:
De segunda a sexta-feira

Horario:
De 08:00 as 17:00 (Expediente Interno)
De 09:00 as 13:00 (Atendimento Externo)

Endereco:
Av. Almirante Barroso, 2.070 - Marco
CEP: 66.093-020

Orientacao Previdenciaria
W’ (91) 98458-0803

Secao de Acompanhamento Psicossocial
W (91) 98415-7020

Nucleo de Tecnologia da Informacgao
W (91) 98428-1375/(91) 98873-2758

(3)
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Grupode Trabalho BELEMPREV

Edmilson Brito Rodrigues
Prefeito Municipal de Belém

Edilson Moura da Silva
Vice-prefeito de Belém
COORDENA(;IT\O DO PROJETO
Miria llk Silva Chaves
Chefe de Gabinete da Presidéncia da BELEMPREV
COMISSAO ORGANIZADORA

Edna Maria Sodré D'Araujo
Presidenta da BELEMPREV

Alexandre da Silva Barbosa
Coordenador de Aposentadorias e Pensdes

Pedro Paulo Furtado Oliveira Junior
Assistente/Nucleo de Tecnologia da Informacao

Heloisa Pinto
Assessora/Assistente Social

Walrimar Santos
Assessor de Comunicagdo
PALESTRANTE

Edna Maria Sodré D’'Araujo
Presidenta da BELEMPREV



